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1. Chi siamo

L'Alta Scuola di Economia e Management
dei Sistem Sanitari (ALTEMS) nasce

nel 2009 dalla convergenza delle competenze
delle Facolta di Medicina e chirurgia

e di Economia dell'Universita Cattolica

del Sacro Cuore e di quelle della Fondazione
Policlinico Universitario Agostino Gemelli
IRCCS con l'intento di creare un contesto
istituzionale adatto allo sviluppo dell'alta
formazione nel campo dell'economia

e del management sanitario.

La mission di ALTEMS e la progettazione

e larealizzazione di programmi di formazione
economico manageriale post laurea

per I'aggiornamento professionale di tutti
coloro che operano nell'ambito del settore
sanitario e del suo indotto industriale.

In particolare, i percorsi formativi

si sviluppano ponendo a sistema

le competenze del settore universitario,
professionale e manageriale, in una
prospettiva di integrazione orientata
all'eccellenza.

In questo contesto, altro aspetto
caratterizzante, e la multidisciplinarieta.
Oggi ALTEMS e divenuta, come le altre
Alte Scuole dell'Universita Cattolica

del Sacro Cuore, una presenza originale
e autorevole nei propri settori

di competenza.




La nostra storia

ALTEMS ¢ riconosciuta per I'ampia e varia offerta formativa post-laurea nell'ambito dell'economia
e del management sanitario, che vede la partecipazione di professionisti e manager del settore,
garantendo il massimo trasferimento di conoscenze e competenze attraverso attivita interattive
di apprendimento, come casi studio, simulazioni e formazione a distanza.

ALTEMS si propone di offrire una formazione di alto livello, caratterizzata da rigore scientifico

e arricchita da una prospettiva internazionale.

Questo approccio mira a fornire ai professionisti del futuro gli strumenti necessari per contribuire
attivamente al miglioramento e al potenziamento sia del Servizio Sanitario Nazionale che della
Sanita Internazionale.

Tutte le attivita formative e di ricerca svolte da ALTEMS sono improntate al rispetto assoluto della
centralita della persona in tutte le sfere della vita sociale ed economica della comunita.

Accanto a questo impegno formativo, ALTEMS svolge anche attivita di ricerca, che ha portato
alla creazione di specifici osservatori e laboratori per monitorare temi di stretta attualita.
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2. L'Offerta formativa

L'Alta Scuola di Economia e Management dei Sistemi Sanitari (ALTEMS) dell’ Universita Cattolica
del Sacro Cuore, si diversifica per l'offerta di una vasta gamma di programmi formativi nell'ambito
dell'economia e del management sanitario, che vedono alternare ad una faculty strutturata

e multidisciplinare, professionisti e manager del settore.

La metodologia didattica prescelta dall’Alta Scuola, volta a massimizzare il trasferimento delle
conoscenze e delle competenze ai partecipanti, si basa su attivita di apprendimento sia di tipo
tradizionale che interattivo attraverso casi studio e simulazioni, nonché formazione a distanza.




Lofferta formativa di ALTEMS puo
strutturarsi in base a due diverse linee di
attivita in relazione al target di riferimento:

_4 LAlta Formazione:
comprende le attivita formative
indirizzate prevalentemente ai neo-
laureati 0 a coloro che sono appena
entrati nel mondo del lavoro. In
applicazione del principio della “solidita
delle competenze” da costruire per
ben operare nel mondo del lavoro, in
quest'area confluiscono tutti i Master
Universitari di | e di Il livello e anche
le iniziative dei Dottorati di ricerca.

_4 LExecutive Education:
comprende le linee formative dedicate
alla qualificazione manageriale di coloro
che gia operano nel settore sanitario
con posizioni di rilevo nelle strutture
delle aziende sanitarie pubbliche e
private e nelle altre istituzioni del sistema
sanitario. Questa area offre modalita
formative diverse, associate a forme
istituzionali adeguate. | Master Executive
e i Corsi di Alta Formazione, sono per
I'appunto programmi orientati a operatori
del settore (medici, amministrativi,
laureati nelle professioni sanitarie)
che sono intenzionati, in uno specifico
momento della crescita professionale
e lavorativa, a dedicare una porzione
significativa del proprio tempo a una
riqualificazione professionale tale da
potersi assicurare un cambiamento
sostanziale nel proprio modello
di professionalita, integrando allo
skill-mix di partenza nuove conoscenze/
competenze/abilita.
Questa forma e particolarmente
adatta e appetibile per il personale

medico in quanto garantisce l'esonero
dall'acquisizione dei crediti previsti dal
programma ECM (Educazione Continua
in Medicina) per I'anno corrispondente
al corso.

Per integrare, consolidare e potenziare

la sua offerta formativa, ALTEMS organizza
Summer e Winter School: corsi, erogati

in formula week-end che affrontano ogni
anno tematiche specifiche e si focalizzano
su alcuni dettagli inerenti alle caratteristiche
del Settore Sanitario.




3. | Master

Organizzazione
e Management

4 Organizzazione e Gestione
delle Aziende e dei Servizi
Sanitari — Profilo Executive
( OGASSEXE)

Il Master in Organizzazione e
Gestione delle Aziende e dei Servizi
Sanitari — Profilo Executive — ha
l'obiettivo di aggiornare e formare

il vertice strategico delle aziende
sanitarie pubbliche e private.

Il Master si caratterizza per
linnovativita sia nelle metodologie
didattiche che nei contenuti.

Grazie ad una faculty eterogenea,
composta da docenti universitari e
da professional altamente qualificati,
i partecipanti acquisiranno le
competenze necessarie per gestire
adeguatamente e innovare le
organizzazioni sanitarie pubbliche
e private, anche alla luce delle
opportunita offerte del PNRR.
Durata: 1 anno

Quota d'iscrizione € 12.000,00

4 Organizzazione e Gestione
delle Aziende e dei Servizi
Sanitari — (OGASS)

Il Master consente di acquisire le
competenze professionali necessarie
per gestire con successo i processi
organizzativi e strategici del settore
sanitario e ha lo scopo di fornire

ai partecipanti una preparazione
professionale che consenta

di ricoprire con successo ruoli
dirigenziali nellambito delle aziende
sanitarie pubbliche e private, negli
enti pubblici e privati interessati

alle attivita di programmazione e
ricerca in campo sanitario e in tutte
le aziende industriali nell'indotto.
Durata: 1 anno

Quota d'iscrizione € 7.500,00




4 Market Access — farmaci
e dispositivi medici dal
laboratorio al paziente
(MI.LMAX)

Il Master, di Il livello ed erogato

in formula sia residenziale che
executive, consente di acquisire

le conoscenze, competenze e
strumenti necessari per lo sviluppo
delle leve e delle attivita che
favoriscono I'accesso, I'adozione

e il riconoscimento di una tecnologia
sanitaria da parte del mercato.
Durata: T anno

Quota d'iscrizione: € 7.000,00

4 Pharmacy Management -
Organizzazione e Gestione
della Farmacia (PHAR.MA)

I Master, di Il livello ed erogato in
formula executive, & focalizzato
sulle problematiche economico
organizzative delle farmacie e
delle organizzazioni preposte
alla preparazione e distribuzione
di prodotti farmaceutici e
parafarmaceutici.

Durata: T anno

Quota d'iscrizione: € 5.000,00

4 Management delle
Imprese Biomediche
e Biotecnologiche
(BIOMANAGER)

Il Master, di | livello ed erogato

in formula residenziale, assicura
la costruzione di un profilo
professionale adatto alla gestione
dei processi di innovazione di
prodotto/servizio e di processo
nellambito delle imprese operanti
nell'indotto sanitario.

Durata: T anno

Quota d'iscrizione: € 5.000,00

4 Bio Executive Account
Manager (BIOEXE)

Il Master, di ll livello ed erogato

in formula executive, fornisce

una preparazione professionale
volta a garantire lo sviluppo delle
competenze manageriali e gestionali
dei Key account manager in ambito
sanitario.

Durata: 1 anno

Quota di iscrizione: € 8.000,00

4 Management
dell'innovazione in sanita

[l Master di Il livello fornisce ai
professionisti afferenti al middle
management le competenze
manageriali e gestionali in ambito
sanitario finalizzate alla corretta
valutazione, contestualizzazione

e introduzione dellinnovazione
tecnologica all'interno delle diverse
realta assistenziali, in considerazione
dei rispettivi aspetti caratterizzanti

e delle specifiche necessita.
Durata: 1T anno
Quota diiscrizione € 8.000,00

4 Miglioramento continuo
della qualita e change
management: strumenti
per le organizzazioni
sanitarie (MCqCM)

Il Master ha lo scopo di trasferire

ai professionisti, che operano
allinterno delle aziende sanitarie,

le logiche e gli strumenti per
promuovere una cultura della qualita
tesa al miglioramento continuo dei
processi. Questi strumenti partono
dallassunto che per perseguire la
qualita € necessaria la costante
interazione tra pianificazione,
progettazione, implementazione,
misurazione, monitoraggio, analisi e
miglioramento.

Durata: T Anno

Quota Iscrizione € 5.000,00




Valutazioni
Economiche e HTA

4 Valutazione e Gestione
delle Tecnologie Sanitarie
(VALUTHA)

Il Master, di Il livello ed erogato in
formula executive, fornisce una
approfondita conoscenza dell'Health
Technology Assesment, dei suoi
strumenti operativi e delle sue
possibili applicazioni nella realta
sanitaria nazionale e regionale.
Durata: T anno

Quota d'iscrizione: € 5.500,00

Operations
Management

4 Operations Management
nelle Aziende Sanitarie
(OMASS)

Il Master, di Il livello ed erogato

in formula sia residenziale che
executive, trasferisce ai professionisti
che operano all'interno delle aziende
sanitarie le logiche e gli strumenti
dell'Operations Management
presentando strumenti di analisi e
possibili soluzioni progettuali utili
per impostare coerenti ed efficaci
progetti di cambiamento.

Durata: T anno

Quota d'iscrizione: € 6.000,00

Health Policy and
Planning

4 Economia e Politica
Sanitaria (MEPSa)

Il Master, di ll livello ed erogato in
formula residenziale, si propone di
contribuire alla formazione di figure
professionali in grado di analizzare,
valutare e progettare interventi di
politica economica nell'ambito del
settore sanitario.

Durata: 1 anno

Quota d'iscrizione: € 5.500,00

4 Risk Management:
decisioni, errori e
tecnologia in medicina
(RISK)

Il master, di ll livello ed erogato in
formula executive, fornisce agli
operatori del settore sanitario una
maggiore conoscenza della
gestione del rischio in sanita, dei
suoi strumenti operativi e delle sue
possibili applicazioni nella realta
sanitaria nazionale e regionale.
Durata: T anno

Quota d'iscrizione: € 5.000,00

4 Patient advocacy
management (PAM)

Il Master universitario di Il livello in
Patient Advocacy Management ha lo
scopo di fornire

una preparazione professionale
volta a garantire lo sviluppo delle
competenze manageriali e gestionali
di coloro che operano

nel contesto delle organizzazioni
che rappresentano gli interessi dei
pazienti e dei cittadini nel settore
salute.

Durata: T anno

Quota d'iscrizione: € 5.000,00

4 International patient
advocacy management
(IPAM)

[l Master Universitario di Il livello
in International Patient Advocacy
Management ha lo scopo di fornire
una preparazione professionale
volta a garantire lo svi luppo

delle competenze manageriali
gestionali di coloro che operano
in organizzazioni internazionali
che rappresentano gli interessi dei
pazienti e dei cittadini nel settore
salute a carattere internazionale.
Durata: 10 mesi marzo-dicembre
Quota d'iscrizione: € 6.000,00




Legislazione e
Diritto Sanitario

4 Competenze e Servizi
Giuridici in Sanita (COMPSA)

Il Master, di Il livello ed erogato

in formula executive, fornisce le
conoscenze teorico-pratiche
necessarie e indispensabili per
affrontare i diversi problemi legati al
settore legale, contrattuale,
finanziario e delle risorse umane.

Durata: 1 anno
Quota d'iscrizione: € 6.000,00

4 Total Worker Health:
le nuove dimensioni
della tutela della persona
nei luoghi di lavoro
(TOWERH)

Il Master di Il livello intende mettere
a disposizione delllHuman Resource
Manager, Disability Manager,

Middle Management e dei liberi
professionisti che operano

nel settore giuridico, medico

ed economico le conoscenze
multidisciplinari necessarie

per la promozione, programmazione

egestione della salute e sicurezza
della persona nei luoghi luoghi

di lavoro.

Durata T anno

Quota iscrizione € 4.500,00

Innovazione digitale
e comunicazione

4 Health Communication
Specialist (HCS)

Istituito con ALMED Alta Scuola in
Media, Comunicazione e Spettacolo
Il Master di | livello, ha lo scopo di
formare professionistiche operano,
o intendono operare, nellambito
della comunicazione aziendale

con specifico riferimento al settore
sanitario, sia pubblico sia privato.

Il percorso formativo e volto alla
creazione di professionalita in grado
di presidiare efficacemente i processi
di comunicazione, e di esprimere

le abilita tecniche e manageriali
indispensabili per agire nel contesto
complesso e cruciale della sanita.
Durata 1 anno — Quota d'iscrizione e
5.500,00



4. Corsi di Perfezionamento,
School e Laboratori

ALTEMS organizza Summer e Winter School intensive, Workshop tematici, In-depth meeting,
Laboratori di Ricerca e Corsi di Alta formazione e di aggiornamento professionale.

Inquadra i QR Code e scopri di piu!

Corsi di Alta Formazione Summer e Winter School Laboratori e Osservatori
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https://altems.unicatt.it/altems-master-e-corsi-corsi-di-alta-formazione
https://altems.unicatt.it/altems-master-e-corsi-corsi-di-alta-formazione
https://almed.unicatt.it/almed-master-e-corsi-corsi-executive
https://altems.unicatt.it/altems-master-e-corsi-summer-e-winter-school
https://altems.unicatt.it/altems-ricerca-e-consulenza-laboratori-e-osservatori
https://altems.unicatt.it/altems-ricerca-e-consulenza-laboratori-e-osservatori




ALTEMS

ALTA SCUOLA DI ECONOMIA E
MANAGEMENT DEI SISTEMI SANITARI

Informazioni e contatti

Per informazioni sui contenuti:
Universita Cattolica del Sacro Cuore
Alta Scuola di Economia

e Management dei Sistemi Sanitari
Largo Francesco Vito, 1

00168 Roma

Tel. 06.30155863 - 06.30156835

altems@unicatt.it
http://altems.unicatt.it

Per informazioni di carattere amministrativo:
Universita Cattolica del Sacro Cuore
Ufficio Master e Corsi Specializzanti

Tel. 06.30154897/Fax 06.30155846
simona.serafini@unicatt.it
segreteria.corsiperfezionamento-rm@unicatt.it
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